


1. Внести изменения п.2.2 Раздел 2. Порядок определения расходов на 
оплату труда работников учреждения, распределения и использования 
фонда оплаты труда с 01.09.2023: 

2.2. Фонд оплаты труда Учреждения включает базовую (67,33%, в том числе 
педагогических работников 84,62%, прочего 15,38%) стимулирующую части 
фонда оплаты труда работников Учреждения и централизованный фонд 
(0,62%) для установления стимулирующих выплат руководителю 
Учреждения. 

2. Внести изменения в п.10.7 Раздел 10. Порядок и условия установления 
компенсационных выплат с 01.09.2023: 

Перечень дополнительно оплачиваемых работ, не входящих в круг 
должностных обязанностей работника: 

 

За проверку письменных работ:   
- в 1 - 4 классах 15 % от пед. нагрузки 
- изобразительное искусство (в 1-4 классах) 7 % от пед. нагрузки 
- по русскому языку, литературе (литературе 

углубленное изучение), математике, родному языку и 
родной литературе, алгебре (алгебре углубленное 
изучение), геометрии (геометрии углубленное 
изучение),  вероятности и статистике (вероятности и 
статистике углубленное изучение) 

20 % от пед. нагрузки 

- по химии (химии углубленное изучение), физике 
(физике углубленное изучение), иностранному языку 
(английский (английский язык углубленное изучение), 
немецкий, китайский, французский), биологии 
(биологии углубленное изучение), МХК, экономике, 
праву, информатике (информатике углубленное 
изучение), истории (истории углубленное изучение), 
ОБЖ, географии (географии углубленное изучение), 
обществознанию (обществознанию углубленное 
изучение), музыке, изобразительному искусству, 
черчению, основы духовно-нравственной культуры 
народов России 

 
7 % от пед. нагрузки 

За руководство: 
-школьным методическим объединением; 
до 10 человек 
от 10 до 20 человек 
свыше 20 человек 
-районным методическим объединением; 
-городских методических советов педагогических 
работников; 
-школьным научным обществом; 
-клуба молодых специалистов. 

 
 
1000,00 руб. 
1500,00 руб. 
3000,00 руб. 
1000,00 руб. 
1000,00 руб. 
 
1000,00 руб. 
1000,00 руб. 



3. Пункт 3.1.1. Раздела 3 Порядок исчисления заработной платы и 
установления окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 
изложить в следующей редакции с 01.09.2023:  

3.1.1. Заработная плата работников учреждения рассчитывается по 
следующей формуле: 
 
    ЗП = (Ор) + ((Ор) x (К2 + К3)) + ((Ор) x (К4)) + КВ + СВ, где 
        \_  _/ 
          \/ 
    оклад (должностной оклад), ставка заработной платы 
        \_________  __________/ 
                  \/ 
    повышенный оклад (должностной оклад), ставка заработной платы 
          \________________  ___________________/ 
                           \/ 
                  тарифная часть ЗП 
 

ЗП - заработная плата работника; 
Ор -оклад (должностной оклад), ставка заработной платы, рассчитанный 

по формуле: 
Ор = (О x К1) 

где: 
О - минимальный размер оклада (ставки) по ПКГ, руб.; 
К1 - повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке 

заработной платы по занимаемой должности; 
К2 - повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке 

заработной платы за специфику учреждения; 
К3 - повышающий коэффициент к окладу (должностному окладу), ставке 

заработной платы за ученую степень, почетное звание; 
К4 - персональный повышающий коэффициент к окладу (должностному 

окладу), ставке заработной платы; 
КВ - компенсационные выплаты работнику, руб.; 
СВ - стимулирующие выплаты работнику, руб. 

 

  



4. Приложение №1 изложить в следующей редакции с 01.09.2023: 

 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Положению об оплате труда 
работников муниципального автономного 
общеобразовательного учреждения 
«Средняя общеобразовательная школа № 
36» 

 
Профессиональные квалификационные группы 

должностей руководителей, специалистов и служащих в сфере образования 
 

№ 

п/п 

Наименование должностей Оклад 
по ПКГ, 

руб. 

Повышающий 
коэффициент 

Оклад, 
должностной 
оклад 
(ставка), руб. 

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников 

2 квалификационный уровень 6828   

1. Педагог дополнительного образования (среднее 
профессиональное образование в области, 
соответствующей профилю кружка, секции, 
клубного или иного детского объединения, или 
среднее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование по 
направлению «Образование и педагогика»); 
педагог-организатор (среднее профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Образование и педагогика» или в области, 
соответствующей профилю работы); социальный 
педагог (среднее профессиональное образование по 
направлениям подготовки «Образование и 
педагогика», «Социальная педагогика»); 
концертмейстер (среднее профессиональное 
(музыкальное) образование, профессиональное 
владение техникой исполнения на музыкальном 
инструменте) 

 1,5157 10349 

2. Педагог дополнительного образования; 
педагог-организатор; социальный педагог 
(высшее профессиональное образование); 
концертмейстер (высшее профессиональное 
(музыкальное) образование) 

 1,6678 11388 

4. Педагог дополнительного образования; 
педагог-организатор; социальный педагог; 
концертмейстер (I квалификационная 
категория) 

 1,9327 13196 

5. Педагог дополнительного образования; 
педагог-организатор; социальный педагог; 
концертмейстер (высшая квалификационная 
категория) 

 2,0847 14234 

3 квалификационный уровень 6828   



1 Воспитатель (среднее профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Образование и педагогика» или среднее 
профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Образование и педагогика»); педагог-
психолог (среднее профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Педагогика и психология» либо среднее 
профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Педагогика и психология») 

 1,5157 10349 

2. Воспитатель (высшее профессиональное 
образование), методист (высшее 
профессиональное образование и стаж работы 
по специальности не менее 2 лет); педагог-
психолог (высшее профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Педагогика и психология» либо высшее 
профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Педагогика и психология») 

 1,6678 11388 

4. Воспитатель, педагог-психолог, методист (I 
квалификационная категория) 

 1,9327 13196 

5. Воспитатель; педагог-психолог, методист 
(высшая квалификационная категория) 

 2,0847 14234 

4 квалификационный уровень 6828   

1. Учитель (среднее профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Образование и педагогика» или в области, 
соответствующей преподаваемому предмету, 
или среднее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное 
образование по направлению деятельности в 
образовательном учреждении); преподаватель-
организатор основ безопасности 
жизнедеятельности (среднее 
профессиональное образование по 
направлению подготовки «Образование и 
педагогика» или ГО и стаж работы по 
специальности не менее 3 лет, либо среднее 
профессиональное (военное) образование и 
дополнительное профессиональное 
образование в области образования и 
педагогики и стаж работы по специальности 
не менее 3 лет); руководитель физического 
воспитания (среднее профессиональное 

 1,5157 10349 



образование и стаж работы в области 
физкультуры и спорта не менее 2 лет) 

2. Учитель (высшее профессиональное 
образование по направлению подготовки 
«Образование и педагогика» или в области, 
соответствующей преподаваемому предмету, 
или высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное 
образование по направлению деятельности в 
образовательном учреждении); педагог-
библиотекарь (высшее профессиональное 
(педагогическое, библиотечное) образование); 
руководитель физического воспитания 
(высшее профессиональное образование в 
области физкультуры и спорта или высшее 
профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное 
образование в области физкультуры и спорта); 
старший воспитатель (высшее 
профессиональное образование по 
направлению подготовки «Образование и 
педагогика» и стаж работы в должности 
воспитателя не менее 2 лет); старший 
методист (высшее профессиональное 
образование и стаж работы в должности 
методиста не менее 2 лет); тьютор (высшее 
профессиональное образование по 
направлению подготовки «Образование и 
педагогика» и стаж педагогической работы не 
менее 2 лет); учитель-дефектолог, учитель-
логопед (высшее профессиональное 
образование в области дефектологии); 
преподаватель-организатор основ 
безопасности жизнедеятельности (высшее 
профессиональное образование и 
профессиональная подготовка по направлению 
подготовки «Образование и педагогика» или 
ГО) 

 1,6678 11388 

3. Учитель, педагог-библиотекарь, 
преподаватель-организатор основ 
безопасности жизнедеятельности, 
руководитель физического воспитания, 
старший воспитатель, старший методист, 
учитель-дефектолог, учитель-логопед, тьютор 
(I квалификационная категория) 

 1,9327 13196 

4. Учитель, педагог-библиотекарь, 
преподаватель-организатор основ 
безопасности жизнедеятельности, 
руководитель физического воспитания, 
старший воспитатель, старший методист, 
учитель-дефектолог, учитель-логопед, тьютор 
(высшая квалификационная категория) 

 2,0847 14234 



Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных 
подразделений 

 Советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими общественными 
объединениями (высшее образование в рамках 
укрупненной группы специальностей и 
направлений подготовки "Образование и 
педагогические науки" и дополнительное 
профессиональное образование по 
направлению профессиональной деятельности 
или высшее образование, дополнительное 
профессиональное образование по 
направлению профессиональной деятельности 
и стаж работы не менее одного года в сфере 
образования) 

 2,0847 14234 

1 квалификационный уровень 6167   

1. 

Заведующий (начальник) структурным 
подразделением: кабинетом, лабораторией, 
отделом, отделением, сектором, учебно-
консультационным пунктом и другими 
структурными подразделениями, 
реализующими общеобразовательную 
программу и образовательную программу 
дополнительного образования детей (высшее 
профессиональное образование и стаж работы 
не менее 3 лет по специальности, 
соответствующей профилю структурного 
подразделения образовательного учреждения) 
в учреждениях, отнесенных к I группе по 
оплате труда руководителей 

  1,8638 14312 

 

  



5. Приложение №8 изложить в следующей редакции с 01.09.2023 

Размер повышающих коэффициентов к окладу, должностному окладу 
(ставке) за наличие ученой степени или почетного звания (КЗ) 

 

Категория должностей 

Размер 
повышающ

их 
коэффициен

тов 

1 2 

Руководящим работникам образовательных учреждений, 
имеющим ученую степень доктора наук по профилю 
образовательного учреждения, специалистам образовательных 
учреждений по профилю педагогической деятельности 
(преподаваемых дисциплин) 

0,2 

Руководящим работникам образовательных учреждений, 
педагогическим работникам, имеющим ученую степень 
кандидата наук по профилю образовательного учреждения, 
специалистам образовательных учреждений по профилю 
педагогической деятельности (преподаваемых дисциплин) 

0,1 

Работникам образовательных учреждений, имеющим почетные 
звания «Почетный работник народного образования 
(просвещения)», «Почетный работник общего образования 
Российской Федерации», «Почетный работник начального 
профессионального образования Российской Федерации», 
«Почетный работник среднего профессионального образования 
Российской Федерации», «Почетный работник высшего 
профессионального образования», «Отличник народного 
образования», «Отличник профессионально-технического 
образования», «Народный учитель», «Заслуженный учитель», 
«Заслуженный преподаватель СССР, Российской Федерации и 
союзных республик, входивших в состав СССР», «Заслуженный 
мастер производственного обучения Российской Федерации», 
«Ветеран сферы воспитания и образования», а также имеющие 
нагрудный знак «Почетный работник сферы воспитания детей и 
молодежи Российской Федерации», «Отличник народного 
просвещения», «Почетный работник общего образования 
Российской Федерации», «Почетный работник воспитания и 
просвещения Российской Федерации» 

0,1 

 

  



6. Приложение № 9 изложить в следующей редакции с 01.09.2023 

Приложение N 9 
 

ПОВЫШАЮЩИЕ КОЭФФИЦИЕНТЫ 
К ОКЛАДУ (ДОЛЖНОСТНОМУ ОКЛАДУ), СТАВКЕ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ 

ЗА СПЕЦИФИКУ РАБОТЫ 

Наименование учреждений Наименование должностей 

1 2 

1. Учреждения и должности, работа в которых дает право на повышение 
ставок заработной платы и должностных окладов на коэффициент 0,2 

1.1. Индивидуальное обучение на дому 
больных детей-хроников (дети, 
перенесшие полиомиелит, церебральный 
паралич, болезнь Литтля, психопаты, 
эпилептики и др.), детей, имеющих 
ограниченные возможности здоровья - 
при наличии соответствующего 
медицинского заключения; детей, 
находящихся в приемниках-
распределителях для 
несовершеннолетних 

Учителя, педагоги 
дополнительного образования 

2. Учреждения и должности, работа в которых дает право на повышение 
ставок заработной платы и должностных окладов на коэффициент 0,15 

2.1. Общеобразовательные учреждения, 
реализующие программы с углубленным 
изучением отдельных учебных 
предметов, предметных областей 
соответствующей образовательной 
программы 

Педагогические работники, 
реализующие эти программы 
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